
 

 

 
 

ANUNCI 
 
 
Aprovació de la creació d'una borsa de treball per a cobrir places d'Administratiu/va. 
 
Per Decret d’Alcaldia núm. 585/2021, de 30 de novembre, es van aprovar les bases i la convocatòria 
del procés selectiu per cobrir 2 places d'administratiu/va del Servei Econòmic de l'Àrea de 
Comptabilitat de la plantilla de personal funcionari, mitjançant el procediment de concurs oposició. 
 
Vista la proposta formulada pel tribunal qualificador de l'esmentat procés selectiu, reunit en sessions 
dels dies 4 i 13 de maig de 2022.  
 
Atès que les bases del concurs oposició determinen la creació d'una borsa de treball integrada pels 
aspirants aprovats sense plaça, per tal d'establir un procediment àgil per a cobrir places que vagin 
quedant vacants i sigui absolutament necessari cobrir, programes i/o substitucions temporals, per 
Decret d'Alcaldia núm. 236/2022, de 23 de maig, es va resoldre el procés selectiu incurs, amb la 
creació d'una borsa de treball, amb una validesa de 2 anys, integrada d'acord amb el següent detall i 
ordre de prelació:  
 

• Maria Alba de la Rosa Pérez. 
• Carlos Garcia Martos. 
• Maria Carme Rimbau Rosell. 

 
L'enunciada resolució se sotmet a informació pública per un termini de vint dies mitjançant edicte a 
publicar en el Butlletí Oficial de la Província i en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament.  
 
En cas de no presentar-se al·legacions/objeccions en el període d’exposició pública previngut, la 
borsa de treball integrada quedarà definitivament constituïda.  
 
Sant Pere de Riudebitlles, 1 de juny de 2022  
 
L'alcalde,  
Joan Llort i Vives 
 
Signat electrònicament. 
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