
ANUNCI

Es fa de general coneixement que el Plenari corporatiu en sessió de data 19.01.2022 va adoptar, entre
d'altres, l‘acord tot seguit ressenyat en extracte:

Adequació retributiva personal al servei de l'Ajuntament -ex. 2022.

Atenent  la  normativa  estatal  reguladora de les massa  salarial  retributiva del  personal  al  servei  de
l‘Administració local ex. 2022 -LPGE 22/2021, de 28 desembre- s’acordà:

- Aprovar l’increment del 2,00%  de les retribucions bàsiques, no-bàsiques i de la resta de complements
integrants de la nòmina salarial del personal al servei de la Corporació, en règim funcionarial i règim
laboral indistintament, amb efectes a partir de gener 2022.

- Aprovar adequació retributiva exposada al punt anterior per tal que operi en relació a les retribucions
que perceben els membres de la Corporació amb dedicació plena/parcial.

-  Aprovar  l‘adequació  retributiva  exposada  al  punt  primer  per  tal  que  operi  en  relació  al  règim
d‘indemnitzacions per assistències a percebre per part dels membres electes de la Corporació que no
tenen dedicació plena/parcial.

És per a general coneixement que es publicarà el present anunci de règim retributiu de referència al BOPB,
Tauler d’anuncis i Web corporativa. 

Sant Pere de Riudebitlles, 20 de gener de 2022

L’alcalde,
Joan Llort i Vives

Signat electrònicament.
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